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1. INTRODUCCION

El Sistema Integral de Gestion y Evaluacién (SIGE¥A un conjunto de aplicaciones
informaticas a las que se puede acceder de forguaiesa través de una plataforma Web
(INTRANET) y por medio de un navegador de Internet.

Se trata de un sistema de gestidn que adminigicegos, tanto de indole administrativa
como académica. Por ejemplo, para el concursogiiesa a la CI@I procesadnvolucra
desde el momento que se realiza la solicitud hgsta el postulante seleccionado es
miembro activo de la carrera. sk sistema contiene un modudspecificamente
destinado a los procesos de evaluacion.

Una caracteristica distintiva de esta tecnologiajes permite la interaccion de los

usuarios con una Unica base de datos a partir idenéficacion de ROLES. Los roles

estan definidos en funcion de las tareas y prodedios usuales en los procesos de
evaluacion.

Este documento expone la l6gica de navegacion iestelimento informético y la
relaciona con las diferentes etapas del procedimii evaluacion para el caso del
Coordinador de la Comision Asesora que se les atamfo al Coordinador como al
Coordinador Alterno.
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A Intranet se puede acceder bajo dos modalidadesegistracion y por registracion e
identificacion. Una y otra permiten acceder a diss tipos de datos. Como miembro
de la CIC es necesario estar “identificado” (ess#nme@nte, consiste en una operacion
que certifica la identidad del usuario) para accad#atos sensibles como la liquidacion
de haberes, por ejemplo.

Como evaluadores o miembros de la comision, esisafe con estar registrado pero
solamente se podra utilizar la herramienta dergtonddulo de evaluacién. Esta
modalidad es muy conveniente para facilitar el se@pares especialistas externos y
miembros de las Comisiones Asesoras (CAs) que merngeen a la CIC.

Para registrarse se debe acceder a la ventanatguenela parte superior derecha
de la pagina web del CONICHWww.conicet.gov.gt y seguir las instrucciones
gue se exponen en el punto “registrarse”.

La informacion contenida en SIGEVA es de cara@senvado por lo que se debera
mantener confidencialidad de la informacion comtar@n las solicitudes, en los informes
técnicos y en los dictamenes. El Reglamento deugeain (Resolucion 033/08) prevé en
los articulos 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74 y 75 éminos de confidencialidad, conflicto de
intereses y recusaciones.

2. CARACTERISTICAS GENERALES DEL SISTEMA

El sistema estd armado de forma tal que la nav@galebe realizarse por las solapas y los
botones que permiten grabar (“Guardar”) o volvéat pantalla anterior (“Volver”) que se
encuentran en la parte inferior y superior de l#tgka del lado derecho.

Se recomienda presionar “Guardar” cada vez quarga informacion en el sistema,
dado que se esta trabajando en una base remaojaeasia tiene acceso a través de la red,
de esta forma se evitara perder informacion pataiglidad del sistema de conexion.

El Boton “Volver” navega en la aplicacion hacigokntalla anterior. La opcion

“Volver” tiene un aviso de seguridad en caso queas@ trabajado sobre el Dictamen y

se esté omitiendo el registro de lo volcado eriei@n del texto final. Para realizar esta
operacion no se debe usar el boton “Volver” delgpmma navegador de Internet por
cuanto esta accion inhabilitara el sistema paraisegerando.

Nota: Para operar el sistema de evaluacién nunca seesteutilizar los botones del
navegador de Internet.

Cuando se ingresa al sistema es importante hazanlel rol del usuario correcto, dado
que los permisos de edicion y trabajo difieren eeitis miembros de la Comisién
Asesora (CA) y los coordinadores. Estos ultimoseie posibilidad de editar los
dictamenes ya informados y asignar miembros infatesa mientras que los miembros
de las comisiones asesoras so6lo pueden editaictdsngnes propios.

En la pantalla donde se encuentran los casos dsigrala Comision Asesora se puede
seleccionar la opcién que muestra solamente los osasasignados al Miembro
Informante.



CONICET - Gerencia de Evaluaciéon
Manual de Procedimientos SIGEVA
Usuario: Coordinador de Comisién Asesora

3. INGRESO AL SISTEMA.

Ingresar a Intranet a través de la ventana queessta parte superior derecha de la
pagina web del CONICETwww(.conicet.gov.gr 0 bien a través de la direccion
https://si.conicet.gov.ar/auth/index.jsgilizando el nombre de usuario y la contrasefia
gue le fue asignada por correo electrénico o strasefa habitual. Si se tratara de la
primera vez que ingresa al sistema, se le pede&gmbie la contrasefia por una que le
resulte facil de recordar.

Una vez ingresado, aparece una pantalla de sem&ciNTRANET que presenta dos
columnas. La primera identifica el sistema y lausetg el rol para el que el usuario se
encuentra habilitado. Seleccionar “MIEMBRO COORDIB®R DE COMISION".

Dlienrendo bonca Miranda & senico Infranes te CONICET

Cormo medida adicionsh de seguridsd, por B werilious goe oeted actadid pordllina vee ol 0B0RE006 & las 14 t'5 Hera .l'-'uger fliera,
Si estd sequio que usted nofue quien acceds, cambe inmedisaments s ConirseAe ¥ eRiE U D0 @ (nlmne

Seleccions para operar;

Sietern e de Evaluatiin liembe Cocpdinggdor de Copnishs

Nota: Este rol corresponde tanto al Coordinador de la@ision Asesora como al
Coordinador Alterno.

Se abre una pantalla que contiene la solapa “Dextdrd\l seleccionar dicha solapa
aparecen dos opciones de busqueda de los casoadusa la Comision Asesora. La
primera es segun la numeracion del trdmite (codtean el cddigo de barra de la version
impresa de la solicitud). La segunda es a travésddLTRO DE BUSQUEDA que
permite combinar, o utilizar una de la s siguieligsones: objeto de evaluacion,
convocatoria, estado del tramite, tipo de dictafpeimer dictamen o ampliacion de
dictamen) y apellido. De acuerdo con la opciénizadh, aparece un unico caso (el
buscado en particular) o la cantidad de casoseapudten de la aplicacion de la
combinacion que se haya introducido en el filtrddsqueda.

Sisteamian Tnhegral oo ¢ Bunluachin ST 'F‘ -
PRLNED S, ErECULEL sf ...1.1--: CRHAOET B \ [

Fanecinlista
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a wtilice oF filtro de o brdsguedas

Calal oo Ewaiysc it | MORESD Cie
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4. INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE INGRESO E INGRESO DESDE
EL EXTERIOR A LA CARRERA DEL INVESTIGADOR CIENTIFIC O'Y
TECNOLOGICO.

4.1. Informacion general.

Una vez en la solapa “Dictamen” se debe seleccioaaro primer filtro el objeto de
evaluacion (Ingreso CIC o Ingreso CIC EXT, segunresponda), luego la
convocatoria, por ejemplo Ingreso CIC 09, y luegibzar si se desea los otros filtros.
Finalmente se debe presionar el boton “Buscargrerds se despliega un listado con 9
columnas, u 8 columnas en el caso de Ingresos e@é&ogerior, en que la columna OM
no aparece:

Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente tramitea los que figuro como MI”
se visualizan sélo los casos para los que el usmags Miembro Informante.

Cormacatorial MoRESG S 06 MsCiplim =50 Clonoas Agranas
Estado: Toodos Api e -
Inc:iulr Diclaman: Si Brwchulr Do Si
M T M
War mofsmmaods drArmites pacs o gees Tigeern coomo B8 T
B ragiskros, ross tranads e 1 sl 20,
PPt S Srtartor] 1, 20 8, 0 ismsen e SR )

baanFo Wit nvedifs Eotado § | e ﬂ LErT.

At FARUCLO

ZOGERL |[MLLCLAETIE, LILIA MM TRES o rirmin 2k Mg “io Ingresada """h'l‘_"'g"!'!"“ = [
GEE TR,
AEAREA,L BB
Ami Er e
ZABSEL [ALVARED, ROBLETO [ Al e it rogeesa sda Edbn i, = i
BRFIF il Luia
EL LW A DA AT,
FiARTIA LRI

- Cdbdigo Tramite corresponde a la numeracion del trdmite, queoseslaciona
con un cédigo de barras.
El codigo es un nUmero compuesto que se constreigéstintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que sa.tmdr ejemplo en el cédigo
10120050100258, el 101, es el tipo de tramite (h@leso CIC, 100: Informes
CIC, 102: Informe Técnico Académico de pares).@®0dL,2 es el cédigo de la
convocatoria, que se compone del afio (2005), griéidad de convocatorias de
ese tipo para ese afio (01). ElI 00258, es el nugeerencial de trdmite dentro de
esa convocatoria.

Ingresando en este link se puede acceder a lanpaeg® completa, segun fue
realizada por el postulante.

- Apellido y nombre correspondientes al postulante.
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- T indica el tipo de dictamen de que se trata, “a"de referencia al primer
dictameny “D.A.” a la ampliacion del dictamen.

- Miembro Informante identifica por nombre y apellido al miembro o los
miembros de la Comision Asesora que han sido dedagicomo tales.

- Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgrsualo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y sélo
le aparece al Miembro Informante correspondiente.

El link “Ver” permite la visualizacién de los dictenes correspondientes a los
casos de otros Miembros Informantes o a los caseya han sido cerrados.
El link “Editar” habilita a trabajar sobre el dioten.

- Usuario ultima modificacidénidentifica al usuario y al momento en que seizéal
la altima modificacion al dictamen.

- Estado identifica el grado de avance en la elaboraci@ dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado”: indica que el dictamen no se ha@arado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen esté en elaboracion

“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@dinformar” pues
considerd que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo de
la Comisidén Asesora o incorporé las modificaciones surgieron del plenario, si
opto por ser él quien editara la version finaldletamen.

“Pendiente de firma”: cuando el dictamen se encadigto para imprimir y a la
firma del Coordinador de la Comision Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuentraaiilo por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encueffittaado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimient@irdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictamesgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp: permite seleccionar los dictimenes que se degaanir, cualquiera sea su
estado. La impresion se realiza presionando ehbttdprimir Seleccidn” que se
encuentra en la parte inferior y superior de lagdendel lado derecho.

- OM: permite acceder a la pantalla de carga de logaspara la confeccion del
orden de mérito para el concurso de Ingreso a Cttno se dijo, esta columna
no existe para Ingresos desde el Exterior.

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.
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Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firndgital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimireduno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

4.2. Asignacion de Miembros Informantes.

Al seleccionar el link “Nuevo” de la columna “Miemds Informante” de la pantalla
descripta anteriormente se despliega una tablegeolumnas. La primera identifica a
los miembros de la Comision Asesora por nombreejlidp. La segunda indica si es
coordinador, coordinador alterno, miembro titutarembro alterno o secretario. La
tercera es la ventana para registrar la asignaS@puede seleccionar tantos miembros
informantes como sea necesario. Al finalizar seeqebsionar el boton “Guardar” y
luego “Volver” para regresar a la pantalla Dictamen

4 3. Elaboracioén del dictamen.

Una vez asignado como Miembro Informante se acakdietamen a través del link
“Nuevo” que se describe en el punto 4.1.

Al ingresar se despliega una pantalla denominagalt&acion dictamen Ingreso CIC”
gue contiene una serie de apartados.

El primero identifica el trdmite con datos genesdl@imero, nombre y apellido, edad,
tema y especialidad).

EVALUACION DICTAMEN INGRESG CIC Tedmites Wl120050100744

Apellidoy nombee; PEREED JUAN Edad: 48 afios
Uso de r-slcanos 13ra eslima |5 ingests, digesiibilidad ¥ compogicidn da |a dista de cabras en pasionen
er el HE de Mendoza

Especialidad; Evalumrion s mango de recurses frraierts natoig de sinaes aridss

Ve Erestigacion:

El segundo denominado “Presentacion” permite accddectamente a la solicitud
completa a través del link “Para ver la presentacampleta, presione Aqui”.

PRESENTACION

Para ver la presentacion completa, presione AguI

El tercer apartado, llamado “Informes Técnicos Ascaitos” permite visualizar el
contenido del informe elaborado por el par espstaal

Desde este punto se visualiza el nombre del evaituBdra ingresar al contenido del
Informe se debe presionar el link “Ver” que se @mtta en la primera columna.
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El texto del Informe, en caso de ser necesariajgeditarse en el dictamen para ello se
puede utilizar la funcion de copiado y pegado didge en el sistema operativo.

INFORMES TECNICOS ACADEMICOS

Yer Especialista

MORRAS,
RICARDO

DUBNER,
¥er |GLORIA
MABEL

DICTAMEMN

El cuarto apartado, llamado “Dictamen” despliegaae®s para cada uno de los
siguientes puntos de evaluacion:

l. Formacion académica de grado y de posgrado

Il. Produccion cientifico — tecnoldgica

M. Plan de investigacion, lugar de trabajo y director

IV.  Formacion de recursos humanos, direccion de becamwestigadores y
tesistas

V. Participacibn en reuniones cientificas, becas aldsn cursos de
perfeccionamiento y pasantias

VI.  Tareas docentes desarrolladas

VII.  Otra informacion relevante

Cada punto contiene un recuadro de texto libre pal@ar el contenido de la evaluacion,
segun las consignas enunciadas en cada caso. Ademiiem “Produccién cientifico —
tecnoldgica” permite la validacion y | a clasifiga de las publicaciones, cuyo
funcionamiento se detalla en el punto 4.3.1 dedgumree instructivo.

El boton “Visualizar” despliega los cuadros de odittre y el botén “Ocultar” permite
replegarlos y facilitar la navegacion en el dictame
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El quinto apartado “RECOMENDACION” permite seleatéw si el candidato ha sido o
no recomendado y seleccionar a partir de un merapdenes la categoria en la que ha
sido evaluado.

La justificacion de la excepcion de edad debe irsgucon texto libre en el recuadro
“Justificar excepcionalidad”.

Nota: En caso de un postulante con recomendacion desfable, se debera colocar
igualmente la categoria en la que ha sido evaluaBs.importante realizar esta
operacion por cuanto el sistema tiene asignado gefecto la clase “Asistente”.

Catagaria propuagta: | 515 TEOCTE = Peconendado & Morecomiendada ©

| Parals catsgorie propussteun ul dictemucy, fendamunts sn el cave oue wlcandidain sxcsdals sded Enints pravists sn &l eetatuin
| iasimenel 35 alies Adiine) 40 66, I depandientel 45 afies v PRncipall S0 afinz) :

Lo ]| utas |

4.3.1. Evaluacion de la produccién cientifico -eteldgica

En el punto “(ll). Produccion Cientifico — Tecnoiég’ aparece un cuadro. En la
primera columna se listan los tipos de producciéntifica, en la segunda las
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cantidades que se desprenden de lo cargado postelgnte y en la tercera se listaran
las cantidades luego de la validacién por parte @omision Asesora.

Antes de iniciar la evaluacion la tercera columeaesicontrara en cero.

Los valores resultantes de la validacion de lasigadiones apareceran automaticamente
una vez finalizado el proceso que consiste enidardh informacion consignada por el
postulante respecto del tipo de produccion cieatifi

Los casos no validados no seran contabilizadoglpgstema en el cuadro. Por lo tanto,
de ser necesario, la diferencia debera ser cortagen el cuadro de texto donde se
realiza la evaluacion.

Nota: Esta columna puede tener datos validados cargadb$a presentacion ya ha
sido evaluada con anterioridad y las publicacionga fueron objeto de alguna
validacion por parte de una Comision Asesora. Estistos cargados previamente
pueden ser modificados en la nueva evaluacion.

Para realizar la evaluacién de las publicacionetebe presionar el link “Aqui” que se
encuentra en el punto Il del dictamen.
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Se abre la pantalla “Evaluacion de las publicagboen una tabla que contiene, por
ejemplo para el caso de articulos de revistasidasentes columnas:

Producclin centifico técnoldgica:

Artivaloe

Puotancial Produ eo de la Annalue de e Raol Acadadsia e -_]
Ner 2001 |calere biobipe crialla i Cisitiar Yelemarias de i e
Wb Hinsdal... Bifsematlaj, %

Inegesta woluntara de focto-
i Twls. Tratado de patologlz v Mo
War | 1904 ::I:mprls:;:sa:“ms enlos I ey Thtdirniads i3]

—-

I
L.‘_
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- Ver: permite acceder a los detalles de la publica¢@ncual como fueron
presentadas en la solicitud y figuran en la preséin completa.

- Afio: de la publicacion del articulo
- Titulo: del trabajo.
- Revista donde fue publicado.

- Referato:indica si la revista donde fue publicada es unét® que cuenta con
arbitraje.

- Full — text:da acceso directo al texto de la publicacién. Ti@mpuede accederse
entrando por “Ver”. La diferencia entre una pogilaitl u otra es que en este caso
es directo.

- Grupo:Permite clasificar a las publicaciones en revistasres grupos o lotes de
calidad (se visualizan en un menu desplegableasoogciones 1, 2y 3).

Nota: Cada Comision Asesora establecera el criterio gda asignacion en cada
grupo, antes de realizar la evaluacion individudtsta opcion no aparece para los
otros tipos de produccion cientifica.

- Valida: permite al Miembro Informante indicar si el tipegido por el candidato
(segun el listado proporcionado por el sistemape®cto.

Para ello se despliega un menu con todas las @i produccion que
proporciona el sistema y el Miembro Informante dalseleccionar la que
considere correcta y de esta manera confirmardadelo por el postulante o
reclasificar el dato.

Al inicio de esta pantalla o en el encabezado dalla, se puede seleccionar la

opcion que valida automaticamente todos los registEn ese caso, el Miembro
Informante puede cambiar la entrada autométicadouknconsidere necesario.
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Produccidn cientifico tecnolagica: Lardar | vaker | |
alirar todas [
Articuins
Titule = Revista + Referatk Full f2xt Grpo vilida B
A kb humvarc al Tachnigus
Ner | 2008 [to Dotorming Prmary ASTROPARTICLE PHYSICS ] 3§l j 1= | Fenasts con rafarata _‘_\'_]
oz Lo, g
Isnmc ; ?w L; ing of oo
iectabniathpe i = Fievista con refersto
¥er | 2E06 ?I:.nﬂiﬂ!!d A showers in ASTROPARTICLE PHYSECS 58 ,'3 = L e Jothc
b,
Parturbative axporential Capiluio de lbno
PHYSICAL REVIEW D = 1
¥er | 3008 loxpansion and mattare PARTICLE AHD FILDS 1 .,l.] 1 = Libra
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Evidence for suppression of = - d STAR
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1019 o sl
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Nota: En caso de que un postulante no cuente con algut®los tipos de produccion
enumerados en el cuadro del punto (ll), en la pal#a “Evaluacion de las
publicaciones” no figurara la tabla del tipo de pdoccion.

Una vez realizada la validacién y la clasificacitinlas publicaciones, el sistema
despliega en la tercera columna del apartado gamnelsente a “Il. Produccién cientifico
tecnoldgica” las cantidades de cada tipo de pradnaue hayan sido consideradas
como validas o reclasificadas en el proceso daiaeviln. De esta forma se podra
comparar los valores informados por el postularites walidados por la Comision
Asesora.

Nota: Esta operacion es obligatoria para poder terminae confeccionar el dictamen.

4.3.2. Grupos de Calidad.

En el recuadro sombreado de gris se edita la irgoidn (titulo, editorial, autores, etc.)
de los libros y los capitulos de libros segun forimado por el postulante y los articulos
segun el grupo de calidad.

Los articulos solo apareceran en el recuadro griseiles ha asignado un grupo de
calidad. Para ello, luego de ingresar al al linigado en el punto anterior, se debe
seleccionar un numero entre 1y 3 en la columnagGt.

El texto puede editarse en el recuadro correspotal@ la evaluacion a través de dos
opciones:

- La primera, haciendo uso de la opcion “Agregar rimi® de revistas”, que
despliega el contenido completo de la clasificacion
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- La segunda, apelando a la funcién de copiado yagde disponible en el sistema
operativo.

En ambos casos, el texto es perfectamente edjgable que se puede trabajar para
darle forma al contenido del Dictamen

Nota: El recuadro grisado no aparecera en la versionpresa.

4.3.3. Confeccién del orden de mérito.

Nota: Este apartado no es de aplicacidn en el casomtgrésos desde el Exterior.
» Puntaje maximos de las dimensiones

Antes de proceder a la carga individual de losggastdeben establecerse los puntajes
maximos de las dimensiones por categoria y losrmg de evaluacion para cada una de
las dimensiones. Para realizar estas operacior8ecettario o el Coordinador de la
Comision deben ingresar al item “Criterio de eveitia” que se encuentra en la solapa
“Dictamen”.

Para proceder a la carga de los puntajes maximbser@leseleccionar un objeto de
evaluacion y presionar el link “Nuevo”. Una vez gados los puntajes podran
modificarse seleccionando el link “Editar”.

En las sucesivas convocatorias se podran copiaritesios utilizados afios anteriores.
Para ello se debe seleccionar la nueva convocaemiaegundo lugar, seleccionar el
criterio que se desea copiar, tildando la dltimiurooa (selec.) que se muestra en la
imagen. Luego se debe nombrar el nuevo criteriel eampo “Criterio Evaluacion”.
Finalmente se debe presionar el boton “Copiar @witeeleccionado”

Sistema TNEgrad o GRstn  Evaluacien 516 vy
Ly He¥

- [ Frmmciabia T

| i e rgwitn |

_CT iRk AAi A i

sapleczcione sl ohisto de s sl G o trabnfar

Cobsgister sraliaicione |

=1

Eoloccionar

Sealiccione an criterio g e ol ascian

Fio o fr oo teaa b paglv o,
1

Cowenanorio | =

Eritario cvaluacin: | ‘Coprer orisaris eeccisnaco |
Erpmmis] [ |

Al seleccionar el link “Nuevo” se desplegara latafla donde deberan cargarse los
puntajes maximos por cada categoria.
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7

Una vez asignados los puntajes debe presionabsedsl “Modificar”. Esta accion
remite a la pantalla anterior desde donde podrédacse a la carga de los distintos
criterios de evaluacion.

Comencatoria: | MSRE SO 20 07 =l
Ertterlo cusluschin: |

a e Prapessts
oo, Puincipnl
Phasts S ahoed

Para cargar los criterios de evaluacion debe prasse el link “Editar” en el item
“Criterio de evaluacion”. En este momento se viszela la pantalla de los puntajes
méaximos con el agregado de una columna que pregeitek llamado “Criterio”.

Aomreoatoriar | DS S T O =l

o
[To.a
[EEET 150 pen

Eritmrin [1o.a s | ETRRE
Critwris [i=a [Fon ien
Lt [ fiso iED
Gl 150 [1E0 | IR

Al seleccionar el link “Criterio” se desplegardgantalla que se muestra a continuacion.
Seleccionando el link “Nuevo” que se encuentra ktitelo de la tabla, se puede proceder a
la carga de la descripcion de los criterios deuagbn por dimension.
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sire Waable

B hay sgistees Carqados,

e

El campo “Cadigo” permite ingresar un parametro peenita identificar facilmente

cada variable. En el campo “Variable” se debe isgyréa descripcion de la variable. Por
ejemplo “Formacion posdoctoral para asistente”yffracion posdoctoral para adjunto”
deberian incluirse para ser evaluados en la pridieransion de analisis. En el campo
“Puntaje de referencia” debe cargarse el puntagesgue asigna a la variable dentro de la
dimension y el campo “Orden” permite seleccionarden de aparicion de las distintas
variables.

DN awrym

Dickanss

Cirligo: -

Wariadibh:

it aje rofor e ia |

ordes: -[

» Carga de los puntajes de los candidatos
Los puntajes de los candidatos pueden ser cargpdosel Miembro Informante

haciendo un click en el link “OM” que se encuenga la columna de igual
denominacién de la pantalla “Dictamen”.
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Nota: Una vez “Informado” el dictamen, el miembro infonante no podra modificar
los puntajes. Sélo lo podran hacer el SecretarielyCoordinador.

En la pantalla de carga de los puntajes de losulaoges se puede acceder a la
presentacion completa y al dictamen completo.

Por otra parte se visualiza la evaluacion cualiatie la dimension, realizada por el
Miembro Informante, en la columna contigua a lostgjes.

Para acceder a los criterios de evaluacién derlarion se debe presionar el link
“Ver” que se encuentra en la primera columna.

Datos del trdmilte: F0EZO0SGEGHTSE AN | ok
Apelliclo ynombre; ALLESRETTI, LILISRS INES Eclack 45 anos

Lz de f-aleaaas para astime b ingesta, digestbiliees v eomposicibn e ladista de cztas 2n
pastoren en el NE de Mendaza

Espierdallia: Exaluaciin # maneio de reeubsns Mikslers rai s 68 mnas aridas
Grden de merito

Categorka propiesta PRINGIFAL
Ingrese los puntajes

Tema Immestigaciin:

War D Laiiian W P s Eac iy Comnplats

CritaHn i ik M Caalitalts DM (¥ PUNTATE

Nota: Antes de cargar los puntajes de los postulantesdebe asignar la categoria,
dado que el sistema realiza una validacion con diistintos puntajes de las categorias.
De no realizarse esta operacion se tomara por diefda categoria de Asistent&n
caso de cambio de categoria los puntajes cargadedven a cero.

El orden de mérito se genera automaticamente y pdémle ser visualizado en su
totalidad por el Secretario o el Coordinador d€danision Asesora.
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4.3.4. Informar un dictamen.

El botén “Informar” que se encuentra a la izquied#ala pantalla, tanto en la parte
superior como inferior, debe utilizarse cuando &rivbro Informante ha finalizado su
propuesta de dictamen.

El dictamen deberé ser informado antes de la raysignaria de la Comision Asesora
donde se tratara el caso o después de la mencioaatén, dependiendo de la
modalidad de trabajo de la Comision. En el primasa luego de la reunion los Unicos
usuarios del sistema que podran introducir candgiosl dictamen seran los
Coordinadores o los Secretarios, mientras que@dtsga por la segunda opcion el
Miembro Informante podra continuar editando elahoen luego de la reunion y lo
informar& una vez introducidos los acuerdos alcdwzan la reunion plenaria.

Nota: Una vez “Informado” el dictamen, so6lo podra sediéado por el Coordinador de
la Comision Asesora o0 el Secretario. Los demas dgrémtes de la Comision,
incluyendo el Miembro Informante, sélo podran visliearlo.

4 .4. Edicion final del dictamen.

El sistema habilita al Coordinador de la Comisi@egora a realizar la edicién final del
Dictamen, con el objetivo de dar la posibilidad idgoducir las modificaciones que
considere convenientes en funcion del trabajozadd por el conjunto de la Comision
Asesora.

Esta habilitacién esta disponible una vez queathdien ha sido “Informado” por el
“Miembro Informante”.

Una vez finalizada la edicion del dictamen, esegr&ario quien debe cambiar el estado
del dictamen, pasandolo a “Pendiente de firma”isiglpo las indicaciones dadas por
parte del Coordinador de la Comisién Asesora.

A continuacién, el Coordinador podra firmar el dicen de forma holégrafa o digital,
como se explicara en el punto 9. Esta operaciooleps el tramite del dictamen, que
pasara a estar a consideracion de la Junta déc@eiliin y Promocion.

4.5. Elaboracion de la ampliacion de dictamen.

En caso de que la Junta de Promocion y Calificagquoiera una ampliacion de
dictamen se generara en la pantalla “Dictamen’nuewa fila. Esta fila esta identificada
por la sigla “D.A.”

La ampliacién del dictamen debe ser realizada pddiembro Informante del primer
dictamen y es valido todo lo expresado en el pdatoonfeccion de dictamen.
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Para visualizar los requerimientos de la Juntaede dngresar la ampliacion desde el
link “Nuevo”, tal como se hace con el primer diceamy presionar el link “Para ver el
dictamen de junta, presione Ajui

Nota: En la confeccion de la ampliacion sélo se debempletar los puntos que
solicita la Junta de Promocion y Calificacion.

DICTAMERY DE JUNTA DE CALTFIERETOR T iRENG

Parawver el dictaanen de jurta, presione AQui

En caso que en la ampliacion se modifique la cated@ o la recomendacion
originalmente asignadas, se deben cargar nuevamens puntajes del orden de
mérito ingresando en el link “OM” que se encuentraen la fila “D.A.” de la pantalla
“Dictamen”.

En la pantalla de carga de los puntajes de losuleoses se puede acceder a la
presentacion completa, al primer dictamen compjet® la ampliacion del dictamen
completa.

En la columna que se visualiza la evaluacion @talda se observa lo manifestado en el
primer dictamen y en la ampliacién separada pofimea de puntos.
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4.6. Edicion final de la ampliacion de dictamen.

En la edicion final de la ampliacion del dictamesnsiguen los mismos criterios que
para la edicion final de un dictamen.

Una vez que el Miembro Informante haya “Informatibampliacion, el Coordinador
tiene la posibilidad de editarla, y es el Secretquien completa el tramite al cerrarlo,
dejandolo disponible para la firma.

5. INSTRUCTIVO PARA EL TRATAMIENTO DE LOS INFORMES
REGLAMENTARIOS

5.1. Informacién general

Una vez en la solapa “Dictamen”, donde se apretfdte explicado en el punto 3, se
debe seleccionar como primer filtro el objeto daleacion “INFORME”, luego la
convocatoria, por ejemplo INFORME 09, y luego atili si se desea los otros filtros.
Finalmente se debe presionar el boton “Buscargrergs se despliega un listado con 8
columnas.

Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente tramitesa los que figuro como MI”
se visualizan solo los casos para los que el usuas Miembro Informante.
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Cédigo Tramite corresponde a la numeracion del tramite, queoselaciona
con un cédigo de barras.

El codigo es un nimero compuesto que se consteigéstintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que sa,t@dr ejemplo en el cédigo
10120050100258, el 101, es el tipo de tramite (h@feso CIC, 100: Informes
CIC, 102: Informe Técnico Académico de pares).@ddL,2 es el cédigo de la
convocatoria, que se compone del afio (2005), griéidad de convocatorias de
ese tipo para ese afo (01). El 00258, es el nuseenencial de trdmite dentro de
esa convocatoria.

Ingresando en este link se puede acceder a lanpaeg® completa, segun fue
realizada por el investigador.

Apellido y nombre correspondientes al investigador.

T: indica el tipo de dictamen de que se trata, “Datén referencia al primer
dictameny “D. A” a la ampliacién del dictamen.

Nota: El “D.A.” no existe en el caso de los informesgiamentarios, pero figura
esta columna_T porque es genérica para todos los tramites.

Miembro Informante identifica por nombre y apellido al miembro o los
miembros de la Comision Asesora que han sido dedagicomo tales.

Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgrsdlo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y s6lo
le aparece al Miembro Informante correspondiente.

El link “Ver” permite la visualizacion de los dictéenes correspondientes a los

casos de otros Miembros Informantes o a los caseya han sido cerrados.
El link “Editar” habilita a trabajar sobre el dioten.
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- Usuario ultima modificaciGnidentifica al usuario y al momento en que se
realizo la ultima modificacion al dictamen.

- Estado identifica el grado de avance en la elaboracid@i dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado” indica que el dictamen no se ha cwado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen estéa en elaboracion

“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@diinformar” pues
consider6 que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo
de la Comision Asesora o incorporo las modificaegque surgieron del
plenario, si opto por ser él quien editara la verdinal del dictamen.

“Pendiente de firma” cuando el dictamen se encadigto para imprimir y a la
firma del Coordinador de la Comision Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuentraafilo por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encuefitraado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimientéirdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictamesgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp.: permite seleccionar los dictamenes que se desgaimir, cualquiera sea
su estado. La impresion se realiza presionandotéhtsyimprimir Seleccion”
que se encuentra en la parte inferior y superida gantalla del lado derecho.

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.

Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firndaital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimireduno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

5.2. Elaboracion del dictamen.

Una vez asignado como Miembro Informante (siguiemtlonismo procedimiento
descrito en el punto 4.2) se accede al dictameawvéad del link “Nuevo” que se describe
en el punto anterior.

Al ingresar se despliega una pantalla denominagtalt&cion Dictamen Informe CIC”
gue contiene una serie de apartados.

El primero identifica el trdmite con datos genesal@imero, nombre y apellido,
documento, categoria, director, legajo y periodo).
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EVALUACION DICTAMEN INEORME CIC - Trémite: 10020070100570 ! A0

Apeliide y Nomlre: LOBEZ, LAURS
Categmia ASISTENTE
Legais Mio: 130

Tipo y Mro Dacumanto; CHL2T5

Directon: GARCHE, Anibal
Pariado: Arual 20052008

El segundo denominado “Presentacion” permite accedectamente a la solicitud
completa a través del link “Para ver la presentacampleta, presione Aqui”.

PRESENTACION

Para ver la presentacion completa, presione AguI

El tercer y cuarto apartado, llamados “(I) Laboe&iva” y “(Il) Plan de Trabajo
Propuesto para el Proximo Periodo” permiten sedeecila evaluacion de cada item de
acuerdo a “Satisfactorio”/ “No Satisfactorio”.

I} Labor Crodtiva

% satistactorio

11} Plan de trabajo propuesto para el priximo perioda

& samistactonio 7 Mo Satistactorio

El quinto apartado contiene el punto “(lll)ProduotiCientifica y Tecnolégica en el
periodo informado”. Aqui cabe indicar si las pultiones estan relacionadas con el tema
de investigacion desarrollado, y si la producci@mtifica del investigador, en calidad y
cantidad es acorde con la categoria en que reldistanismo modo, se deben valorar, si
corresponde, las actividades de transferenciazegts y la produccion tecnoldgica.

Nota: El boton “Limpiar” permite desmarcar la opcion etgida, cuando no
corresponda la evaluacion de un punto.

111 Produccion Clontitica v Tocnologics on ol poriodo informado

Eflas da0en @ar consideradas s i en cuenla le class en gue adiald el rsastigadorn v la especialidad &0 que 29 desempania
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Artioulo de reviste con retarebs
Imbgun S8 1a prooucokln clomiiics ool iwostigedor, on oaldad (et g eeis e s e e et
W cantidod wi acorde Comnla Coleo i e G §eusTa C it o Gibeo
Librar
T = No Dot ook presarckacidn en congrusos
Coalavuramrnd rim , awsm dormeiars 01 s e
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S Cof PRRpOnEE, walon | sctddol g TransTersncia raalicada
g ml irssedbgador sn sl perisdn aformado:
lehas obsbanntbor, dsrm ol da s bor

47 Satistactoria ™ b Sortistactorioe Limgiar e
i corresponde, indique =i o produccidn tecnnldgics del rrm'tﬂ-&'mmw
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En el lado derecho de este apartado aparece unocl&dla primera columna se listan
los tipos de produccion cientifica, en la segunda tantidades que se desprenden de lo
cargado por el investigador, y en la tercera sanlilas cantidades aceptadas, luego de la
validacion, por las Comisiones Asesoras. Para awdduproduccion se debe ingresar en
el link “AQUI” que aparece en la esquina inferioercha del apartado.

Nota: La evaluacion en este punto se lleva a cabo taalcse explica en el apartado
4.3.1 Evaluacion de la produccion cientifico — tesldgica, correspondiente a Ingresos.
El sexto apartado corresponde a “(IV) FormaciérRéeursos Humanos”. Aqui aparece
un cuadro. En la primera columna se listan losstige formacion, es decir los distintos
tipos de formacion de recursos humanos, en la slegeolumna figura la cantidad
informada, que es lo que el investigador declartaesolicitud respecto de la formacion
de Recursos Humanos, y en la tercera columna lkdadnaceptada, que es la que el
Miembro Informante valida. Ademas, el apartado permavaluar si la formacion de
Recursos Humanos realizada por el investigadoc@sl@a a la clase en que revista.

¥} Formacion de Recursos Humanos

Lamks Cank
imforeads aceptada

o n 2]

CHirmocitn do e sstdgedores

alore &l ka fermaciin de recuraes MImanos @5 acdarnde con ia
wlase ey quses e sl

Tipo de Formacsiin

T Bt actorio 7 Mo Satisiactonie Bl o a G

Tucir du grado ternsinedes

al|ls|a|s
=1

Fuske o neowrbris toomin ades

En el séptimo apartado se encuentra el punto “@v)OAspectos”, que permite evaluar,
si corresponde, la actuacion docente, las actieslat® divulgacion, las actividades de
evaluacion y las tareas de gestion realizadas| povesstigador.

.
T ss— |

Extos delicn sor conslderades tenlende on cucida la ciasc en gue rewista ol v sfigador Su pondoracldn pusde regpresoniar
Hazin un 20% delas actvidade s realEadas duranie ol periodo on ovaluacidn.

=i v Adeperda, v ng e I swET s e e eleesant @

 Sattafactarin % Wi Satiafactorin [RELETA

= corresponde, valore las acthidades e dhalgacidn cientiiica realizadas on el periodo informada.

™ Satistactoris . No Satistactonio
i w=nn rRzpnnndia, vidnea Bs aciasoed s dba eostlisacann raali A adas poe Al iosees iggaedng .
7 Satiafarhnrio O Wi Satistantnre | Larpisr |

51 corresponde, valore las actividades de gestidn realizadas por of e stigador.

7 satistactoric % Ho Satirractoro

Nota: El boton “Limpiar” permite desmarcar la opcion etgida, cuando no
corresponda la evaluacién de un punto.
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El octavo apartado, “Ingrese la calificacion firmdmentarios y observaciones”,

permite seleccionar si el dictamen ha sido o nptabée

Tanto los comentarios concernientes al informe,ades observaciones pertinentes a
transmitir al investigador pueden incluirse corntdaeibre en el recuadro “Comentarios
en relacion al informe” y en el recuadro “Obsergaeis a transmitir al investigador”,

respectivamente.

ingrese la calificacidn final, comentarios ¥ observac

i nTya

Califizacion; % fceplable T Mo Acegptable

Comemtarios en relacion al nforme:

Cisemnvaciones a transmitic al e stigacor:

Con el botén “Guardar” es posible salvar la evdfirapara luego regresar a la pantalla
del dictamen con el botén “Volver”, y desde allidpo reingresar a la evaluacion del
dictamen, concluyendo el trdmite con el boton “infar”, segun se detalla en el punto
4.3.4.

5.3. Edicion final del dictamen.

El sistema habilita al Coordinador de la ComisiGegora a realizar la edicion final del
Dictamen, con el objetivo de dar la posibilidad idoducir las modificaciones que
considere convenientes en funcion del trabajozadd por el conjunto de la Comision
Asesora.

Esta habilitacién esta disponible una vez queathdien ha sido “Informado” por el
“Miembro Informante”.

Una vez finalizada la edicion del dictamen, esegr&ario quien debe cambiar el estado
del dictamen, pasandolo a “Pendiente de firma”isiglo las indicaciones dadas por
parte del Coordinador de la Comisién Asesora.

A continuacién, el Coordinador podra firmar el dicen como se explicara en el punto
10. Esta operacion concluye el tramite del dictamen

6. INSTRUCTIVO PARA EL TRATAMIENTO DE PROMOCIONES

6.1. Informacion general

Una vez en la solapa “Dictamen” donde puede apseial filtro que se explica en el
punto 3, se debe seleccionar como primer filtradavocatoria PROMOCIONES, y
luego utilizar si se desean los otros filtros. Frente se debe presionar el boton
“Buscar”, entonces se despliega un listado conlhuoas.
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Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente trdmites@ los que figuro como MI”
se visualizan solo los casos para los que el usuas Miembro Informante.
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Cdédigo Tramite corresponde a la numeracion del tramite, queoseelaciona
con un codigo de barras.

El cddigo es un nimero compuesto que se constreygisiintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que seatrpbr ejemplo en el codigo
10720070100001, el 107, es el tipo de tramite (h@fleso CIC, 100: Informes
CIC, 102: Informe Técnico Académico de pares, l@fr@ciones). EI 200700, es
el cadigo de la convocatoria, que se compone del(a607), y la cantidad de
convocatorias de ese tipo para ese afio (00). Elé&&l nimero secuencial de
trAmite dentro de esa convocatoria.

Ingresando en este link se puede acceder a lanpees® completa, segun fue
realizada por el investigador.

Apellido y nombre correspondientes al investigador.

T: indica el tipo de dictamen de que se trata, “Daté referencia al primer
dictameny “D. A” a la ampliacion del dictamen.

Miembro Informante identifica por nombre y apellido al miembro o los
miembros de la Comision Asesora que han sido deggmcomo tales.

Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgrsalo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y sélo
le aparece al Miembro Informante correspondiente.

El link “Ver” permite la visualizacion de los dictéenes correspondientes a los
casos de otros Miembros Informantes o a los caseya han sido cerrados.

El link “Editar” habilita a trabajar sobre el dioten.
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- Usuario Ult. modif. informa acerca del usuario que realiz6 la Ultima
modificacion, asi como la fecha y la hora en que flevada a cabo.

- Estado identifica el grado de avance en la elaboraci@i dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado” indica que el dictamen no se ha coado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen esté en elaboracion

“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@diinformar” pues
consider6 que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo
de la Comision Asesora o incorporo las modificaegque surgieron del
plenario, si opto por ser él quien editara la verdinal del dictamen.

“Pendiente de firma” cuando el dictamen se encadigto para imprimir y a la
firma del Coordinador de la Comision Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuentraafilo por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encuefitraado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimientéirdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictamesgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp.: permite imprimir la seleccion. Para ello se debklar las promociones
que se desean imprimir y presionar el botén “Imprgaleccion”.

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.

Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firndgital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimireduno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

6.2. Elaboracion del dictamen.

Una vez asignado como Miembro Informante (siguiemtlonismo procedimiento
descrito en el punto 4.2) se accede al dictameawvéad del link “Nuevo” que se describe
en el punto anterior.

Al ingresar se despliega una pantalla denominagalti&cion Dictamen Promocion
CIC” que contiene una serie de apartados.

El primero identifica el trdmite con datos genesdleombre y apellido, tema de
investigacion, especialidad, y edad).
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EVALUACION DICTAMEN INEORME CIC - Tramite: 10020070100570

Apalido y Halmbre: LOFEZ, LAIRA Tipay Mio Dacumanto: DM 215
Cateyoiia ASISTENTE Dilector: GARCIE, Anibal
Legajo Nio: 130 Petindo: Anual 20052004

El segundo denominado “Presentacion” permite aceedeectamente a la solicitud
completa a través del link “Para ver la presentacampleta, presione Aqui”.

1
Para wer 1a presentaciin complata, presione  Agul

El tercer apartado, llamado “Informes Técnicos Asamos” permite visualizar el
contenido del informe elaborado por el par espstaal

Desde este punto se visualiza el nombre del evatudiara ingresar al contenido
completo del Informe se debe presionar el link “Vepue se encuentra en la primera
columna.

INFORMES TECNICOS ACADEMICOS

¥er Especialista

MORRAS,
RICARDO

DUBNER,
¥er |GLORIA
MABEL

DICTAMEN

El texto del Informe, en caso de ser necesariacjg@editarse en el dictamen. Para ello se
puede utilizar la funcion de copiado y pegado digge en el sistema operativo.

El cuarto apartado, llamado “Dictamen” despliegpae®s para cada uno de los
siguientes puntos de evaluacion:

l. Antecedentes del Investigador.

Il. Producciones Mas Relevantes.

Il Produccion Cientifico Tecnoldgica.

IV.  Formacion de Recursos Humanos.

V. Otra Informacion Relevante.

VI.  Trayectoria, Estado Actual, y Proyeccion.

Cada punto contiene un recuadro de texto libre yalar el contenido de la evaluacion,
segun las consignas enunciadas en cada caso. Adenit@sn “Produccion cientifico —
tecnoldgica” permite la validacion y | a clasifigat de las publicaciones, cuyo
funcionamiento se detalla en los puntos 4.3.1.3y24del presente instructivo, en el
capitulo correspondiente a Ingresos.
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El quinto apartado corresponde a “Recomendaci@€rite seleccionar la categoria
propuesta y si el dictamen ha sido o no recomendsgimismo contiene el punto
“Observaciones”, en el cual se debe redactar wumres de la evaluacion y la opinién de
la Comisién Asesora

RECOMENDACIGON

Cataged i propssstae | IHDEPEHDIERTE TE Recomendabs ™ No Recomesdado T

=
N EEEEERRRRRRR—NN——————————————...

Esdackar con clarged o regumen du (e avalaacisn g ls opmian de le Comizion Srsrors. Chaatificsr clarsmernts |8 sscepoion da la
i 1

pECMAREARCI 86 4 Estageria, coarde sarrespendal.

._D'l‘-EIII'I'EE_I ] auard._| | voheer | |
|

Con el boton “Guardar” es posible salvar la evatuapara luego regresar a la pantalla
del dictamen con el botén “Volver”, y desde allidpo reingresar a la evaluacion del
dictamen, concluyendo el trdmite con el boton “tnfar”, segun se detalla en el punto
4.3.4, en el capitulo correspondiente a Ingresos.

Nota: Para la confeccion de la Ampliacion de Dictamenjer el punto 4.4
correspondiente a Ingresos.

Para todas las operaciones ulteriores (edicion ficiarre, firma, ampliacion de
dictamen), ver los puntos 4.4 a 4.6.

7. INSTRUCTIVO PARA EL TRATAMIENTO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

7.1. Informacion general

Una vez en la solapa “Dictamen” descripta en elt@u) se debe seleccionar como
primer filtro el objeto de evaluacion (PIP GRUPO MESTIGACION o PIP
INTEGRANTE UNICO), luego la convocatoria (por ejdmpPIP 2010-2012 Gl), y
luego utilizar si se desea los otros filtros. Fimahte se debe presionar el botén “Buscar”,
entonces se despliega un listado con 9 columnas.

Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente tramitesi@a los que figuro como MI”
se visualizan solo los casos para los que el usuas Miembro Informante.
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- Cddigo Tramite corresponde a la numeracion del tramite, queoselaciona con un
codigo de barras.
El codigo es un namero compuesto que se constreyeligtintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que seatrpbr ejemplo en el codigo
11220090100258, el 112, es el tipo de tramite (h@leso CIC, 100: Informes CIC,
112: PIP GI). EI 200901, es el codigo de la contmita que se compone del afio
(2009), y la cantidad de convocatorias de esepga ese afo (01). El 00258, es el
namero secuencial de tramite dentro de esa coromeat

Ingresando en este link se puede acceder a lanpee&n completa, segun fue
realizada por el titular del proyecto.

- Apellido y nombre correspondientes al titular del proyecto.

- T:indica el tipo de dictamen de que se trata, “Id’th referencia al primer dictamen
y D. A. a la ampliacién del dictamen.

Nota: El “D.A.” no existe en el caso de los PIP, perigiéira esta columna_JTporque es
genérica para todos los tramites.

- Miembro Informanteidentifica por nombre y apellido al miembro o lngembros de
la Comisién Asesora que han sido designados coem ta

- Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgrsulo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y solo le
aparece al Miembro Informante correspondiente.
El link “Ver” permite la visualizacion de los dicté&enes correspondientes a los casos
de otros Miembros Informantes o los que ya han s&lmados.
El link “Editar” habilita a trabajar sobre el dioten.
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- Usuario ultima modificaciénidentifica al usuario y al momento en que se
realizé la ultima modificacion al dictamen.

- Estado identifica el grado de avance en la elaboracid@ dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado” indica que el dictamen no se ha coado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen esta en elaboracion

“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@diinformar” pues
considerd que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo
de la Comision Asesora o incorporo las modificaegque surgieron del
plenario, si optd por ser €l quien editara la \erdinal del dictamen.

“Pendiente de firma” cuando el dictamen se encadigio para imprimir y a la
firma del Coordinador de la Comisién Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuentraafiio por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encuefitraado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimientéirdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictamesgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp.: permite seleccionar los dictamenes que se desgaimir, cualquiera sea
su estado. La impresion se realiza presionandotéhtsimprimir Seleccion”
que se encuentra en la parte inferior y superida gantalla del lado derecho.

- OM: permite acceder a la pantalla de carga de losamspara la confeccion
del orden de mérito.

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.

Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firndgital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimireduno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

7.2. Criterio de Evaluacion

Antes de proceder a la carga individual del purdajeada proyecto, deben establecerse
los criterios de evaluacion para cada tipo de mtoyeEl directorio decidié los puntajes
méaximos de las dimensiones para cada tipo de pamypor lo que la carga de los
puntajes maximos se realizard desde la GerenciaEwdduacion. Las distintas
comisiones, sin embargo, deben hacer propios esuajps para poder llevar adelante

30



CONICET - Gerencia de Evaluaciéon
Manual de Procedimientos SIGEVA
Usuario: Coordinador de Comisién Asesora

la evaluacion individual. Esta operacién se realeanodo idéntico al que se explicara
para la carga de los criterios de evaluacion paca8 descrito en el pur@®

7.3. Elaboracion del Dictamen

Una vez asignado como Miembro Informante (siguieetlanismo procedimiento
descrito en el punto 4.2) se accede al dictamera\a&d del link “Nuevo” que se
describe en el punto 7.1.

Al hacerlo, se despliega una pantalla llamada “DKBMEN DE PROYECTO” que
contiene una serie de apartados.

El primero identifica el tramite con datos genesgl@imero, nombre y apellido del
titular, edad del titular, tema y especialidad).

ERCAL ERA IO D LAKEN BB EL B - Dedanibe: BEENENEIRELE S

e || b | |
Aprdlido v nomibare: A0LULANG ROBERTS OS0aR Edad: 53 afics
Toana insesilgachn: Estructiara engran escala-del unbearao
Especialilacl;

El segundo “PRESENTACION” permite acceder directaima la solicitud completa,
ingresando por el link “Para ver la presentaciammeta presione AQUI".

Palaver [a presentacitn complota, prosione agul

El tercer apartado, llamado “Informes Técnicos Ascaitos” permite visualizar el
contenido del informe elaborado por el par espistaal

Desde este punto se visualiza el nombre del evaituBdra ingresar al contenido del
Informe se debe presionar el link “Ver” que se @mtta en la primera columna.

El texto del Informe, en caso de ser necesariajgeditarse en el dictamen para ello
se puede utilizar la funcion de copiado y pegadpatiible en el sistema operativo.

PRFORMES TEONICOR ACATIEMICOR

R BT
TEN L Ly

IR AN E R

El cuarto, “PLAN DE TRABAJO”, y el quinto “GRUPO DEVESTIGACION”
permiten evaluar en cuadros de texto libre y demmua las consignas enunciadas en
cada caso, los siguientes puntos:

l. Originalidad y Relevancia
Il. Consistencia entre Objetivos, Hipétesis y Metodi@og
Il. Antecedentes del Titular del Proyecto.
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IV.  Antecedentes del Grupo de Investigacion y Confordmade Acuerdo a los
Objetivos Propuestos.

El boton “Ocultar” permite replegar los apartadasilitando la navegacion por el
dictamen, asi como el boton “Visualizar” permitesplegarlos para trabajar en la
evaluacion de cada campo.

Nota: El apartado IV figura solamente en los dictamenés evaluacion de Proyectos
para Grupos de Investigacion, y no en los Proyealesintegrante Unico.

El sexto apartado, “FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO” paite una evaluacion
detallada de los gastos estipulados por el poseuldn este apartado, el Miembro
Informante debe recomendar el monto de financiaimipara cada rubro (Gastos de
Capital y Gastos Corrientes) y para cada afo dsfepto. Para ello, cuenta con un
cuadro de texto libre para realizar una evaluacidalitativa, y con un listado de seis
columnas.

FIMNANMCTAMIEMT O DEL FRDY’E’C'!"EI

$5.000,00 % 500000 LR TN T $ 1%.U00, 00

| 0.00 %/ 0.03 %l 0.00 $ o

4% 13.000,00 %4 13.000,00 + LF.00, G $ ST 000,00

lrecanrnanas Y .00 ] 000 s 0.00 $ a0
m 4 Zo.000,00 4 zo.000,00 $ 20, 000,00 s B 000, 03
F o,u0 ¥ ¥ o, uw ¥ o

Evaluar:

& Foaluar ramandn en cisenea ok ronnee TAEAD 2allc iadcy lns fuadampnnees yla [adiBeacian S caaras favase[eriras sl plan e reah s
B e A i e e e

R P T e T T e T e

La primera, “Tipo de Gasto”, indica qué fila copeade a Gastos de Capital, a Gastos
Corrientes y al Total Solicitado/Recomendado.

La segunda, “Tipo de monto”, indica a qué fila esponde el gasto (de Capital,
Corriente y Total) solicitado y a qué fila el recamdado por la Comisién.

La tercera, cuarta y quinta columnas correspondes @fios en que se llevara a cabo el
proyecto e incluyen el monto solicitado para gadtosapital y gastos corrientes por afno,
asi como un cuadro para que el Miembro Informagtemiende el monto a otorgar, que
no puede superar el monto solicitado por el postela

La sexta columna muestra los totales por tipo déogaara los tres afos, el solicitado y
el recomendado.

El séptimo apartado permite indicar si, a criteléda Comision Asesora, el Proyecto de
Investigacion requiere la intervencion de un coméética. El octavo permite indicar si,

a criterio de la comision asesora estan previaaskedidas de seguridad requeridas para
la implantacion del proyecto.
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ASPECTOS ETICOS

5 O N O

Eualua indigus silas caractinistoas de s wmpaimantos, rabdis du camp o calasaimiente rogusrio Lo wsalsacibn du un Cemins du Etica,

MEDIDAS DE SECURIEAD

- R T

Evaluarn Indique =i pardn previstas las medidas de sequridad qua s requiesen pary el implansacidn del proyecra

El noveno apartado, “OTROS ASPECTOS”, permite iadatros aspectos que, a criterio de
la Comisidn Asesora, merezcan ser destacadosesmallaacion del Proyecto.

El décimo apartado, “RECOMENDACION”, permite indicai el Proyecto de
Investigacion ha sido o no recomendado por la domisesora.

OTROS ASFECTOE

FEusliinm mh cama Sf Sar fics Ak SeSEAS U ST AT RCE S qUA TR ESIE AT ok Cantidebadng pars ol anAlinis Sel prageco
Rarnmandadn © Wn Racomandadn O

r— | [

7.4. Carga de los puntajes de los proyectos

Para cargar el puntaje que permite la confeccibh@ealen de Mérito, primero deben
haberse cargado los criterios de evaluacion der@eie lo explicado en el puni2
Los puntajes de los candidatos pueden ser cargadad Miembro Informante haciendo
un click en el link “OM” que se encuentra en laurnha de igual denominacion de la
pantalla “Dictamen”.

Nota: Una vez “Informado” el dictamen, el miembro infonante no podra modificar
los puntajes. Solo lo podran hacer el SecretarielyYCoordinador.

En la pantalla de carga de los puntajes de losilaosés se puede acceder a la
presentacion completa y al dictamen completo.

Por otra parte se visualiza la evaluacion cualiatie la dimension, realizada por el
Miembro Informante, en la columna contigua a lostgjes.

Para acceder a los criterios de evaluacién darlarion se debe presionar el link
“Ver” que se encuentra en la primera columna.
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7.5. Edicion final del Dictamen

El sistema habilita al Coordinador de la Comisi@egora a realizar la edicion final del
Dictamen, con el objetivo de dar la posibilidad idgoducir las modificaciones que
considere convenientes en funcion del trabajozaddi por el conjunto de la Comision
Asesora.

Esta habilitacion esta disponible una vez que @hdien ha sido “Informado” por el
“Miembro Informante”, de acuerdo a lo explicadoedrpunto 4.3.4, correspondiente a
Ingresos.

Una vez finalizada la edicion del dictamen, esesr&tario quien debe cambiar el estado
del dictamen, pasandolo a “Pendiente de firma”isiglp las indicaciones dadas por
parte del Coordinador de la Comision Asesora.

A continuacién, el Coordinador podra firmar el dioen como se explicara en el punto
10. Esta operacion concluye el tramite del dictamen

8. INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE BECAS ( BECA DOCTORAL,
BECA POSDOCTORAL Y BECAS EN TEMAS ESTRATEGICOS)

8.1. Informacién general

Una vez en la solapa “Dictamen” que se explical @ueto 3, se debe seleccionar como
primer filtro el objeto de evaluacion, por ejem@BECAS DOCT”, luego la
convocatoria de beca sobre la que se desea trgbajajemplo BECA DOC 2014, y
luego utilizar si es necesario los otros filtromafimente se debe presionar el boton
“Buscar”, entonces se despliega un listado corolihanas:

Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente tramitesia los que figuro como MI”
se visualizan sélo los casos para los que el usmags Miembro Informante.

[ Lictamen ."|"'I:5|:-ec|allsta-"'

Dictomen | Criterio Cvaluacién | Drden de Méribe | Registro Cirma |

Convesaterlai BECA DOZ 14 Diselplinaz
EstadeiTodos Apzilide:
Ineluir Dlctaman: Sl Inclulr DA

. prumrmm o mm

ver sclamente tramites para los que figure coma Ml ]|

Ciadign . . ) s Miemhrn o Hamrrin ol « Imp .
Tramite Apalllde ¥ nombre T+ Intormanta - Dictamen modit, Estade = UM Ubs,
141
. I CRBRERA
AUTL4UL (ACOS A, XIMEMNA s P Mo
02516 |GISELR DEL MILAGRO [ |YORA C1 AR M ingresadn Lo do =]
co
141 SCROCCIIT
2014m1 BYEUILE L [EURTULIES, D hgll.ll\gl'?ll;lo[' Su inygresdadw O =
UlUZ1l |MAHLA CECILIA B 10SF 4 ingresado
o B
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Nota: Esta pantalla es igual para las Becas: BECA DOCR@AL, BECA POSDOC Y
BECAS EN TEMAS ESTRATEGICOS.

Cdédigo Tramite corresponde a la numeracion del tramite, queoseelaciona
con un codigo de barras.

El cédigo es un niumero compuesto que se consteigistintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que sa,t@dr ejemplo en el cédigo
10120050100258, el 101, es el tipo de tramite (h@feso CIC, 100: Informes
CIC, 102: Informe Técnico Académico de pares).@dL,2 es el cédigo de la
convocatoria, que se compone del afio (2005), gnddad de convocatorias de
ese tipo para ese afio (01). EI 00258, es el nugeewencial de tramite dentro de
esa convocatoria.

Ingresando en este link se puede acceder a lanpaeg® completa, segun fue
realizada por el postulante.

Apellido y nombre correspondientes al postulante.

T: indica el tipo de dictamen de que se trata, “a"de referencia al primer
dictameny “D. A”. a la ampliacion del dictamen.

Nota: El “D.A.” no existe en el caso de los informesgkamentarios, pero figura
en la columna esta columna T, porque es genéricagp@dos los tramites.

Miembro Informante identifica por nombre y apellido al miembro o los
miembros de la Comision Asesora que han sido dedagcomo tales.

Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgrsalo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y s6lo
le aparece al Miembro Informante correspondiente.

El link “Ver” permite la visualizacion de los dictéenes correspondientes a los
casos de otros Miembros Informantes. Para el coaddir, el link “Ver” aparece
cuando el dictamen ha sido cerrado y se encueeltrdignte de firma o firmado.
El link “Editar” habilita a trabajar sobre el dioten.

Usuario ultima modificaciénidentifica al usuario y al momento en que se
realiz6 la ultima modificacion al dictamen.

Estado identifica el grado de avance en la elaboraci@i dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado” indica que el dictamen no se ha cwado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen esta en elaboracion
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“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@diinformar” pues
consider6 que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo
de la Comision Asesora o incorporo las modificaegque surgieron del
plenario, si opto por ser él quien editara la erdinal del dictamen.
“Pendiente de firma” cuando el dictamen se encadistio para imprimiry a la
firma del Coordinador de la Comision Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuentnaafilo por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encueffitraado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimient@irdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictamemgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp.: permite seleccionar los dictimenes que se desgaimir, cualquiera sea su
estado. La impresion se realiza presionando ehbttdprimir Seleccion” que se
encuentra en la parte inferior y superior de laglndel lado derecho.

- OM: permite acceder a la pantalla de carga de losamspara la confeccion
del orden de mérito.

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.

Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firmaital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimireduno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

8.2. Criterio de evaluacion

Antes de proceder a la carga individual de los ggastdeben establecerse los criterios
de evaluacion de cada uno de los tipos de becaBirEttorio decide los puntajes
méaximos de las dimensiones para cada tipo de pec# tanto la carga de los puntajes
maximos se realizara en forma centraliza desdestar@ia de Evaluacion. Sin embargo
las distintas comisiones deberan hacer propios mausjes para poder llevar adelante
la evaluacion individual.

Para realizar esta operacion el Secretario o elrdiwador de la Comision deben
ingresar al item “Criterio de evaluacion”, que sewentra en la pantalla “Dictamen” y
seleccionar el objeto de evaluacion (ingreso, bpoadoctoral, etc.) y presionar el link
“Nuevo”.
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" Dictamen | Especialista |

Dirtaman | Criterin Fealiaridn | Nedan de Mésta | Registen Firma |

Beleciivne el ubjele de evaluacion o trabajar

Objet evalwaciam BECAS DOCTORALES v

Seleccione un criterio de evaluacion

Mo s& encontraron reqlstros.l

Criterio evaluacidn Convocateria = Fecha alta * talac.

Ho hav regist-os carcados

Complete cl criterio de evaluacion que desea copiar

Convacatoria: | BECA DOT 14 1~

Criterio evaluacion: Copiar cibonio szleccionado
I prirnlr: Sall:

Al ingresar al link “Nuevo”, aparecera una pantaltm 4 columnas. En la primera se
podran cargar los criterios individuales por dind@mscomo se explica en el apartado
4.3.3, la segunda muestra la denominacion de lerdimdn, la tercera muestra la
consigna de evaluacioén y la dltima el puntaje méxim

En esta pantalla se debe asignar el nombre delriorien el apartado “Criterio de
evaluacion y presionar el boton “Guardar”.

Dictamen | Sspodsista

Dictamen  Criterio Evaluacion  Orden deMérte | Registro Firma |

Ingresc cl criterio de evaluacién

Convocateria:| BECA U4 M

Criterin 2uakiacidn:

Inyrese lus punlajes maximws de las dimensivnes

Criterio Dimensidn Consigna Puntaje Miximo
& tendrdn en cuenta el promedio peneral obtenide en la carrera,

PROMEDID DE LAS considarasdo |a cantidad da aplszec y ol promadio hictirice da la carvara

CALIFICACIONES fen ls inatituciin 40.0
e tendra e rienka las actividad lizadas par el candidztn, induyand

blicac prezentaciones a cong daccisn de capitulos de libres, s
ripreritmuia labural nelaviviala y la parlivipacion e proyes s de i Ly, ls
ASTCCEDENTLS EH INYESTIGACION baalizacion de tess y Tesinas, 1dioimas, expenenaa en doCencia, entre otros. ]
T DOCENCIA .
e evaluars 2ila diveccién refine los condiciones para garmnticar el
jrabajo del candidato. e tendrdn en cuenta los antecedantes del director

DIRECTOR ¥./0 CODIRECTOR /o del codirector y si se adecuan a la tematica y tipo de trabajo 250
propuasto. =
ve evaluard s1el lwgar da trabaye brinda el marce necesane para el desarvollo de las

LUCAR DE TRAEAID actividades propusstas. 50
v vvaluard si el plan de Labaju, uricnlade o L sbbaniin de wig Lesis,

PLAM DE TRABAIO esta'la_del_:uadamelte fnrmullado. a5 .I_l'u:l!fll! factble temande en cuents 250
os la metodol vla d de bos ltados, si :
annepandisre.

IUIAL: Loy

8.3. Elaboracion del Dictamen

Ingresando por el link que se encuentra en la audufDictamen” de la pantalla
descripta en el punto 8.1, se despliega el “DICTAMEE BECAS” que contiene una
serie de apartados.
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El primero identifica el tramite con datos genesgl@imero, nombre y apellido, edad,
tema y especialidad).

EVALUACION DICTAMEN BECA DOC 14- Tramite: 14120140102516C0

Hombre y apellido: XIMENA GISELA DEL MILAGRO ACOSTA Edad: 21 afios

Lugar de trabajo: UMY MAC DE SALTA fFAC DE CS MATURALES

ASPECTOS DEL DESARROLLO DE ESPECIES DE CALLIPHORIDAE (INSECTA, DIPTERA,) DE INTERES
FOREMSE BAJO DISTINTOS REGIMENES DE TEMPERATUIRA,

Especialidad: Ertomologia forenze (Médico legal)

Tema investigacion:

El segundo “PRESENTACION” permite acceder directai@e la solicitud completa,
ingresando por el link “Para ver la presentaciamnmeta presione AQUI".

Paraver la presemtacion completa, presiie AQUR

El Tercero, “INFORMACION CUANTITATIVA”, permite aceder a una serie de
indicadores sobre el candidato. Para visualizeomlenido de este punto se debe realizar
un click en el boton “Visualizar”.

=]

INFORMACTION CUANTITATIVA

Una vez realizada esta operacién se despliega artadp que contiene datos sobre la
cantidad de publicaciones, la cantidad de cargosrdes, la cantidad de tesis dirigidas, etc.
Para ocultar la informacion se debe realizar wkan el boton “Ocultar”
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IMNFORMACTOMN. CLEAMTITAT YA andbar |

L=y wigaisnkuy cuadroz crformakive s xon de dws gsnsnc=c. Posdan conssmar inform ecidn obs na apliqua &l abyste da
aoaloysidn aemeal

1. Frodussinn mentdfics y teonalagicn

ranuanlos, Mosoaefas o ek
Articubns on eeviatn conoee foemto T nulegices de AL Hivel
i ade
Articubos en revista Sin retorate

Con inim de 1500

Ao s I L e o i B i1 b e A s

e A
Articulos sn revists sin refersto an

I Swrvicive = boroerus u

pronsa [5emstring Tecnaldgicas de Atk Hieel =
Libroe pubbcedo u CETAHY

Likines mn peeneas o

Patentes, praduchos probegidos
Fatentes, madelns de otsidad,
propmedad i bshe bual

Capitulos do libeos poshdicsdo ]

Cagribulon de Hbimes en prensa i Reqgiaten de propledad [

s ankAcfnns s B Sanaeeane S
riterate pblicado
s cntachones 5 COTFsEs s 5in
Pt gkl wadi

" Marca

Fuabulus nedusir alos "

Prewnlacinss & Crgne: e s i

o s s e Informss thcmcos o

Hressntacrmnas @ CHIE s §in o

pnfranho. noy pEnneEn

Nota: El reporte de informacion cuantitativa es de ugenérico, por lo tanto puede
contener variables que no apliquen al objeto deleaaion actual.

El quinto, “ORDEN DE MERITO”, despliega el cuadroegpermite cargar los puntajes para
cada una de las dimensiones de andlisis. Los psraajgnados a los candidatos deben estar
entre 0 y el puntaje maximo establecido por el @meo del CONICET.

Desde este apartado se puede acceder a los erigdatmorados por la comision para la
evaluacion de cada una de las dimensiones presoredink “Ver” en la columna
“Criterio”.

Nota: Al Orden de mérito también se puede acceder, desddink “OM” de la
pantalla principal descripta en el punto 8.1.

Para mgresar el orden de mario, presiong  Agug

Nota: Para realizar la carga de los puntajes individe, el Secretario de la Comision
o el Coordinador deben haber cargado el criteriongeal aprobado por el Directorio
del CONICET.

El sexto apartado, “RECOMENDACION”, permite selecsr si el candidato ha sido o
no recomendado e incluir alguna observacion enadm de texto libre.
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FEC ONENT & EOrs

DR

Recomnendado ™ © Hao rccomendadoe

gamrdar | [ ebeer

Con el botén “Guardar” es posible salvar la evatuapara luego regresar a la pantalla
del dictamen con el boton “Volver”, y desde allidpo reingresar a la evaluacion del
dictamen, concluyendo el tramite con el boton “infar”, segun se detalla en el punto
4.3.4, en el capitulo correspondiente a Ingresos.

8.4. Edicion final del Dictamen

El sistema habilita al Coordinador de la ComisiGegora a realizar la edicion final del
Dictamen, con el objetivo de dar la posibilidad idoducir las modificaciones que
considere convenientes en funcion del trabajozadd por el conjunto de la Comision
Asesora.

Esta habilitacion esta disponible una vez que &hdien ha sido “Informado” por el
“Miembro Informante”, de acuerdo a lo explicadoedrpunto 4.3.4, correspondiente a
Ingresos.

Una vez finalizada la edicion del dictamen, esegr&ario quien debe cambiar el estado
del dictamen, pasandolo a “Pendiente de firma”isiglpo las indicaciones dadas por
parte del Coordinador de la Comisién Asesora.

A continuacion, el Coordinador podra firmar el dioen como se explicara en el punto
10. Esa operacién concluye el tramite.
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9. INSTRUCTIVO PARA EL CONCURSO DE BECAS FIN DOCTORALE S
9.1. Informacion general

Una vez en la solapa “Dictamen”, se debe seleccidtro en el objeto de
evaluacion, “BECAS FIN DOCT”, luego la convocatodia la beca, por ejemplo BECA
FIN DOC 2014. Finalmente se debe presionar el bt®ascar”, entonces se despliega
un listado con 9 columnas:

Sigterna Integral de Geslidn y Evaluacidn 5](‘1

- BIOLOGIA PARA BECAS |

Tngrese el cidign del trimite._.

Cadigo del wamne:

... 0 utilice el filtro de la bisqueda

Objato Pealuacian: | RFCAS FIM DOCT -
Corvocatmia: | BECAFIN 22219 v
Estado: | “odoz e

Tipo da dictamen:  |v| Dictamen |v| Nictamen ampliacién

Apallida:

Busca

Nota: Seleccionando el filtro “Ver solamente tramitesua los que figuro comdvl” se
visualizan solo los casos para los que el usuariMiembro Informante.

o .l_.- e -C('rrar Sesién

22/10/2014

Dictamen | Criteria Evaluaeidn | Orden de Mérits | Registrs Firma |

Fiftro de bisqueda

Convocatoria: BECA FINDOC 14 Disciplina: -
Estado: Todos Apellido: -
Incluir Dictamen: 5i Incluir D.AL: 51

Ver solamente tramites para los que figuro como ML D

45 regi: do de 1 al 20.[Pri ‘Anterior] 1, 2, 3 [Siquiente Uhtimo]

&z a Miembro L " Imp
. Dictamen Usuar It ik
¥ Informante ¥ LT L Estade %

SCROCCHL
MANFRINI,
GUSTAYD JOSE

cidige .

Apellido ¥ nombre

Trémite ~

142 101401
00405 CO

ADIAD, MARIA MERCEDES D. Mo ingresado Mo ingresado B8

- Cdbdigo Tramite corresponde a la numeracion del tramite, queoselaciona
con un codigo de barras.
El cédigo es un nimero compuesto que se consteigistintos componentes
relacionados con el tipo de tramite del que sa,t@dr ejemplo en el cédigo
10120050100258, el 101, es el tipo de tramite (Iiifreso CIC, 100: Informes
CIC, 102: Informe Técnico Académico de pares).@dL,2 es el cédigo de la
convocatoria, que se compone del afio (2005), sriédad de convocatorias de
ese tipo para ese afio (01). EI 00258, es el nuseewencial de tramite dentro de
esa convocatoria.

Ingresando en este link se puede acceder a lanpaeg® completa, segun fue
realizada por el postulante.
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- Apellido y nombre correspondientes al postulante.

- T:indica el tipo de dictamen de que se trata, “[n"de referencia al primer
dictameny “D. A”. a la ampliacion del dictamen.

Nota: El “D.A.” no existe en el caso de los informesgkamentarios, pero figura
en la columna esta columna T, porque es genéricagp@dos los tramites.

- Miembro Informante identifica por nombre y apellido al miembro o los
miembros de la Comision Asesora que han sido dedagicomo tales.

- Dictamen permite ingresar en el dictamen, discriminandgradlo de desarrollo.
El link “Nuevo” indica que todavia no se ha trabdgasobre el dictamen y sélo
le aparece al Miembro Informante correspondiente.

El link “Ver” permite la visualizacion de los dictéenes correspondientes a los
casos de otros Miembros Informantes. Para el coaddir, el link “Ver” aparece
cuando el dictamen ha sido cerrado y se encueeltrdignte de firma o firmado.
El link “Editar” habilita a trabajar sobre el diotan.

- Usuario ultima modificaciénidentifica al usuario y al momento en que se
realizé la ultima modificacion al dictamen.

- Estado identifica el grado de avance en la elaboraci@ dictamen y permite
conocer el detalle de las diferentes intervencicegsin el usuario y el momento.
Existen 6 posibilidades.

“No ingresado” indica que el dictamen no se ha cwado a trabajar, y por lo
tanto no se encuentra disponible para su consulta.

“Abierto”: cuando el dictamen esta en elaboracion

“Informado”: cuando el Miembro Informante selec@dinformar” pues
considerd que el dictamen estaba en condicionssrdeatado por el colectivo
de la Comision Asesora o incorporo las modificaegque surgieron del
plenario, si optd por ser €l quien editara la erdinal del dictamen.
“Pendiente de firma” cuando el dictamen se encadistio para imprimir y a la
firma del Coordinador de la Comision Asesora.

“Firmado Papel”: cuando el dictamen se encuemntnaafiio por el coordinador o
el coordinador alterno por la modalidad tradicional

“Firmado Digital”: cuando el dictamen se encuefitraado por el coordinador o
el coordinador alterno mediante el procedimientéirdea digital.

El link “Mov” muestra los movimientos del dictameamgnsignando la fecha y el
usuario que los ha realizado.

- Imp.: permite seleccionar los dictamenes que se deésgaimir, cualquiera sea
su estado. La impresion se realiza presionandotéhtsimprimir Seleccion”
gque se encuentra en la parte inferior y superida g@ntalla del lado derecho.

Obs: muestra observaciones cargadas en el tramite

42



CONICET - Gerencia de Evaluaciéon
Manual de Procedimientos SIGEVA
Usuario: Coordinador de Comisién Asesora

Cada una de las columnas permite ordenar la taglanda prioridad deseada
posicionandose sobre el titulo de la columna yzaadlo un click.

Nota: Si los tramites se encuentran firmados con firmaital, para visualizar en la
impresion la marca de la firma, se deben imprimie dno por vez. Si se realiza una
impresion masiva, es decir de mas de un documerit\a&z, no se visualizara el
identificador de la firma digital.

9.2. Criterio de evaluacioén

Se deben establecer los criterios de evaluaciota deeca. El Directorio decide las
dimensiones para este tipo de beca, por lo tartarlga se realizara en forma centraliza
desde la Gerencia de Evaluacion.

Para realizar esta operacion el Secretario o elrddwador de la Comision deben
ingresar al item “Criterio de evaluacion”, que sewentra en la pantalla “Dictamen” y
seleccionar el objeto de evaluacion (BECA FIN DOpyesionar el link “Nuevo”.

Sistema Integral de Gestion y Evaluacion ST GE::*
Bertot, Julista - BIOLOGIA PARA BECAS L7

PR

Dickamen | Criterio Evaluscidn | Orden de Mirito | Registro Fima 21/10/2014

. Criterio evaluacion

Seleccione el objeto de evaluacion a trabajar

| obieto evamacion: [BECAS FINDOCT v

Seleccione un criterio de evaluacion

No se encontraron registros. 1

Fecha alta

No hay registros cargades.

Complete el criterio de evaluacidn que desea copiar

Comvocateria: | BECAFINDOC 14 vl

Criterio evaluacion: . |
[imerive | - [soie] |

Al ingresar al link “Nuevo”, aparecera una pantaltan 3 columnas. En la primera se
visualiza la denominacion “Criterio”, en la segutal@enominacién “Dimension” y en la
tercera la “Consigna” de evaluacién

Fapeciatats

i | Cesnde mire | Regtro ams |
Lriterio svaluzsién
Ingrese el criterio de evaluacion

Conwacatoria:| BECA FIN DOC 14 ~|

Criterio evaluscién:| |

Ingrese los puntajes maximos de las dimensiones

Coario Dirmensitn

[ANTECEDENTES DEL SOLICITANTE EN
ENVESTIGACION Y DOCENCIA

DIRECTOR ¥/ @ CODIRECTOR

LUGAR DE TRABAJD

[CARRERA DE DDCTORADO ¥ PLAN DE TESIS

GBSLRVACION LS
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En esta pantalla se debe asignar el nombre delriorien el apartado “Criterio de
evaluacion y presionar el boton “Guardar”.

9.3. Elaboracion del Dictamen

Ingresando por el link que se encuentra en la cmduribictamen” de la pantalla
descripta en el punto 8.1, se despliega el “DICTAMBE BECAS” que contiene una
serie de apartados.

El primero identifica el trdmite con datos genesgl@imero, nombre y apellido, edad,
tema y especialidad).

vctonen | mpectatata
Dictamen | Criterio Evaluacién | Orden de Mérito | Registro Firma | 2 114
EVALUACION DICTAMEN BECA FIN DOC 14- Tramite: 14210140100405C0
Hombre y apellido: MARIA MERCEDES, ADJAD Edad: 25 afios

INSTMAC DE TECMOLOGA AGROPECUARIS f CENTRO REG SANTA FE / ESTACION

Lugar de trabajo: oo o) o crop RAFSELS,

Tema investigacion: Caracterizacion y potencial bictecnoldgico de lagunas de estabilizacion de PYMES lacteas
Especialidad: Metagendmica

El segundo “PRESENTACION” permite acceder directai@e la solicitud completa,
ingresando por el link “Para ver la presentaciamnmeta presione AQUI".

| Paraver [a presemacion completa, presive AQUL

El Tercero, “ANTECEDENTES DEL SOLICITANTE EN INVESGACION Y
DOCENCIA”".Para visualizar el contenido a evaluarate punto se debe ingresar a
“Para verLa presentacion completa” presioneAQUI . Luego se debera seleccionar si
los antecedentes del solicitante son Satisfactorie satisfactorios

CONICET Sistems Intagral de Gestién y Evaluacién ST (3 _“q
i L S I
ONE - BIOLOGLA PARA BECAS ¥

Dictamen '|" Especialicts |

DiLLammen | Criteriv Evaluacitn | Onden de Maile | Reyisbo Finna | 11/10¢2014

EVALUACION DICTAMEN BECA FIN DOC 14. Tramite: 14210140100405C0

[n"o°rrar

Hombre y apallido: WER AMERCEDES ADUAD

Edack 23 afios

METMHAC DE T=CMOLOG AAZROPECUARIN Y CEMTRO IEG BANTAFEFESTAC OM
EXF IALAGROFHAFAELA

Caracterizaciony aotencialb oezro ogizc ce lzganas de estabilizazion de PYMES
lacteas

Lugar d= trabajo:

Tema livestigaclin:

Especialidad: Mctagendmica
PRESENTACION

Paraver la presentacion completa, presione agur

ANMTECEDEMTES DEL SOLICITAMTE EM INVESTIGACION Y DOCENMCIA

(I} ANTECEDENTES DELSOLICITANTE EN INWESTIGACION ¥ DOCENCIA

ANTECEDENTES DEL SOLICITANTE EN INVESTIGACICN Y|
DOCEHCIA:

Celeccionar
@]

Se evaluard

ad v la cantidad d2 produccidn cientfic: tznienco en cuenta lzz caraczedztizas propias de la cizcipl na, Se terdrdn en
= (P PR, Pl tlom (0 o1 BRdIameram, prosrmarlrmee o (MmarRana, Fapfine i M, oo, (e tentlis o
otras antecedentzs, tales come paricipaziénen p de inwestigacidn, asiseaciaa i ciewtficas,

Fuenta pih i
(cuards can

44



CONICET - Gerencia de Evaluaciéon
Manual de Procedimientos SIGEVA
Usuario: Coordinador de Comisién Asesora

El cuarto, “DIRECTOR Y/O CODIRECTOR Y LUGAR DE TRA®RIO”, Para
visualizar el contenido a evaluar en este puntodeske ingresar a “Para véa

presentaciércompletd presioneAQUI. Luego deberéa seleccionar si el Director y/o
CoDirector y el Plan de Trabajo son Adecuados afiEcuados.

DIRECTOR ¥ /0 CODIRECTOR ¥ LUGAR DE TRABAJO

(II) DIRECTOR Y/D CODIRECTOR
MRECTOR Y0 CODIRECTOR:

Seleccionar

(III) LUGAR DE TRABAID

LUGAR DE TRABA.JD: Seleccionar

El quinto, “CARRERA DE DOCTORADO Y PLAN DE TESIS"dPa visualizar el
contenido a evaluar en este punto se debe ingre®ara ver la presentacion completa”
presioneAQUI. Luego se debera seleccionar si la carrera de Camtioy Plan de Tesis

es Probable o Poco Probable.

CARRERA DE DOCTORADDO ¥ PLAN DE TESIS

(I¥) CARRERA DE DOCTORADO Y PLAN DE TESIS
CARRERA DE DOCTORADO ¥ PLAH DE TESIS: |

vl

Seleccionar

El sexto apartado, “Observaciones” permite inciliguna observacion en el cuadro de
texto libre.

(¥) DBSERYACIONES

El séptimo apartado, “RECOMENDACION”, permite selienar si el candidato ha sido
0 no recomendado.

RECOMENDADD
| Seleccionar Vl
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Con el botén “Guardar” es posible salvar la evdfirapara luego regresar a la pantalla
del dictamen con el boton “Volver”, y desde allidpo reingresar a la evaluacion del
dictamen, concluyendo el trdmite con el boton “infar”, segun se detalla en el punto
4.3.4, en el capitulo correspondiente a Ingresos.

9.4. Edicion final del Dictamen

El sistema habilita al Coordinador de la ComisiGegora a realizar la edicion final del
Dictamen, con el objetivo de dar la posibilidad idoducir las modificaciones que
considere convenientes en funcion del trabajozadd por el conjunto de la Comision
Asesora.

Esta habilitacion esta disponible una vez que &hdien ha sido “Informado” por el
“Miembro Informante”, de acuerdo a lo explicadoedrpunto 4.3.4, correspondiente a
Ingresos.

Una vez finalizada la edicion del dictamen, esegr&tario quien debe cambiar el estado
del dictamen, pasandolo a “Pendiente de firma”isiglpo las indicaciones dadas por
parte del Coordinador de la Comisién Asesora.

A continuacién, el Coordinador podra firmar el dicen como se explicara en el punto
10. Esa operacién concluye el tramite.

10. INSTRUCTIVO PARA EL PROCEDIMIENTO DE FIRMA DE L OS
DICTAMENES.

Cuando un dictamen se encuentra en estado “PeadienfEirma”, (tarea realizada por el
secretario de Comisién), existen dos formas deafilon en papel, o digitalmente.

La Firma en papel es registrada en el sistemal Beazetario de la CA, una vez
firmada la copia en papel por parte del Coordinagolia Comision Asesora.

Para el procedimiento de firma digital ver el apdot “Manual de Usuario de Firma
Digital y SIGEVA, Rol Coordinador / Coordinador Atho” del Manual de Firma
Digital de la Direccion de Informatica.

11. VISUALIZACION DEL BANCO DE ESPECIALISTAS

Para visualizar el Banco de Especialistas se defredar a la solapa "Especialista” y
realizar la busqueda mediante un Filtro que perfaitsombinacion de los criterios de
busqueda o el uso individual de cada uno de ellos.

La aplicacion permite la busqueda por apellido, Im@ndisciplina, disciplina
desagregada, y categorias, tanto de CONICET comogmas altas del programa de
Incentivos (1y II).

Para la busqueda por apellido basta con ingresaeabs 3 letras, las que seran buscadas
en cualquier parte del apellido, con igual criterigistema buscara en el segundo
apellido en caso de apellidos compuestos.

Para realizar una busqueda por nombre se debdv@araat menos otro filtro y el
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buscador funciona con el mismo criterio que pagapellido.

Ademas, se puede realizar una busqueda por tegtingluye la posibilidad de agregar
palabras en idioma inglés.

El sistema buscard con “Todas las palabras”, “@ofidse exacta” y “Con algunas de

las palabras”. Para ello se deben ingresar al m@rzeracteres de la palabra que se
desea usar y el sistema buscara en todos los cataposptivos (especialidad, temas y

palabras claves).

Finalmente el campo de busqueda por categoria pmd=mdo obligatorio, es decir que
debe estar seleccionada alguna de las categorid¢lCED (o el atributo “Sin
categoria”) o alguna de las categorias Incentiva &tributo “Sin categoria”).

El atributo “Sin categoria” da por resultado aqueekspecialistas que no tienen la categoria
de ese sistema de categorizacion. Si se mantigdadds los dos campos “Sin categoria” el
resultado de la busqueda serd aquellos espedaligta fueron dadodge alta por el
Directorio del CONICET a pedido de las Comisionsggoras y no pertenecen a la CIC
ni a las categorias mas altas del Programa detinagn

Un caso tipico es querer buscar soélo los espdeaslgie tienen categoria CONICET y
no Incentivo, para este caso se seleccionan too®scampos de las categorias
CONICET, menos el de “Sin categoria” y en categbréentivo solo se selecciona el
atributo “Sin categoria”, es decir que se debertittizs los otros dos campos. Otro caso
podria ser buscar todos los investigadores que eatmgoria | y Il que no sean
CONICET, para ello se debe tildar los puntos degmia | y Il de incentivos y
destildar el campo “Sin categoria incentivo”, desraatodas las categoria CONICET y
dejar tildado el punto “Sin categoria del CONICET.

El sistema proporciona la funcionalidad de recoéaitimo criterio de busqueda que se
ingreso, es decir que se puede ingresar un crilertlmisqueda ver los resultados, navegar
por la aplicacion y, luego al volver a la pantéiltao especialista se encontrara
preseleccionado el ultimo criterio que ha elegido.

Smtenma Tntagred che G

Ingrssae & cricerio pur ol Qus Ve o bu::-n_‘ul_nh:ﬁ_q'"_

Apiiido: | B
rharmiarm:. |
Déugipling: [ Todas =1
Dimcipinm dowagragadm: [T o =]
ool freesnihoee: B - il P Bty wntarouriloc-

AGFLTRENTE LTESTET ) D o) T PR e b T 7 (e CLal EET BN S

Andlang i B STCIMEHCE T
SRR Sin cotaporea =7

Cpmindse e palaisros: I

S bo frosm mcaste: |

s alguirim ol livs palalsras I

Sanbdid de epaeyialielee sl B200 Er=r] G |

Una vez realizada la busqueda se visualizara e campuesta por las siguientes
columnas:

- Nombre y apellidodel especialista.

- Disciplina a la que pertenece el especialista
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- Especialidaden la que se desarrolla.
- Institucion: a la que pertenece el especialista.
- Categoriadel CONICET o del Programa de Incentivos Docentes
- Tema de investigacion del especialista.
- CV: este link permite acceder al curriculum vitaeedgdecialista.
- ACT: en esta columna se visualiza si el especialstaactivo en el banco de
evaluadores, y por lo tanto es elegible como edalyasegun lo establecido en

la Resolucién 1046/05 del Directorio del CONICET.

Efpacialisly.

Eifteny oy Tulsgenodas

Npallikhe: 06 Mothbres Diecipling: Todas |

Inscipiana desagragadac Toess Catenoria COMCET: Trooas Catennriyincenthon: Todas
Palabira clam loduas: Excacia Algqeirea: |

Listado de sspecialistas 2 o Wabesr :

T Y i z Edpwcinldnd = Irwbaien, = Cates Vol P
ABA, MARCELD
ALFRETEY W sl |
Erermche, e solitens ooy pyrea UMV, RAL. DE
o Felaciones : CkPARADA S RENE AL SAN [Evaluando ot
AEAL MEDIHA, Levturmacronabss 5 LS. !NETI'I'IJ(‘;]DN.ES ARTIN Tz desmrmpano 5
LAk M AR TEL FALITTLAS ¥ A : A Arnnreiton de lss = H
PULITLE AL ESCUELA DE s
ADHIMNIST. FARTT rOL TP LT A
FUBLILA TH5T. P AP

|
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